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О внесении изменений в отдельные приказы Аппарата Губернатора и 

Правительства Омской области 

  

1. Внести в приказ Аппарата Губернатора и Правительства Омской 

области от 22 октября 2014 года № 3 «О контрактной службе Аппарата 

Губернатора и Правительства Омской области», следующие изменения: 

1) в пункте 12 приложения № 1 «Положение о контрактной службе 

Аппарата Губернатора и Правительства Омской области»: 

- в подпункте 2: 

абзацы восьмой – восемнадцатый изложить в следующей редакции: 

«ж) осуществляет организационно-техническое обеспечение 

деятельности комиссии по осуществлению закупок, в том числе обеспечивает 

проверку: 

- соответствия требованиям, установленным в соответствии с 

законодательством Российской Федерации к лицам, осуществляющим 

поставку товара, выполнение работы, оказание услуги, являющихся объектом 

закупки; 

- непроведения ликвидации участника закупки - юридического лица и 

отсутствия решения арбитражного суда о признании участника закупки - 

юридического лица или индивидуального предпринимателя несостоятельным 

(банкротом) и об открытии конкурсного производства; 

- неприостановления деятельности участника закупки в порядке, 

установленном Кодексом Российской Федерации об административных 

правонарушениях, на дату подачи заявки на участие в закупке; 

- отсутствия у участника закупки недоимки по налогам, сборам, 

задолженности по иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации; 

- отсутствие у участника закупки - физического лица либо у 

руководителя, членов коллегиального исполнительного органа, лица, 

исполняющего функции единоличного исполнительного органа, или главного 
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бухгалтера юридического лица - участника закупки судимости за 

преступления в сфере экономики и (или) преступления, предусмотренные 

статьями 289, 290, 291, 291.1 Уголовного кодекса Российской Федерации (за 

исключением лиц, у которых такая судимость погашена или снята), а также 

неприменение в отношении указанных физических лиц наказания в виде 

лишения права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью, которые связаны с поставкой товара, 

выполнением работы, оказанием услуги, являющихся объектом 

осуществляемой закупки, и административного наказания в виде 

дисквалификации; 

- участник закупки - юридическое лицо, которое в течение двух лет до 

момента подачи заявки на участие в закупке не было привлечено к 

административной ответственности за совершение административного 

правонарушения, предусмотренного статьей 19.28 Кодекса Российской 

Федерации об административных правонарушениях; 

 - обладания участником закупки исключительными правами на 

результаты интеллектуальной деятельности; 

- отсутствия между участником закупки и Аппаратом конфликта 

интересов; 

- наличия статуса офшорной компании у участника закупки; 

- соответствия дополнительным требованиям, устанавливаемым в 

соответствии с частями 1.1, 2 и 2.1 статьи 31 Федерального закона;»; 

абзацы девятнадцатый, двадцатый исключить; 

в абзаце двадцать четвертом слова «или до ввода в эксплуатацию 

указанной системы на официальном сайте Российской Федерации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения 

информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, 

оказание услуг» исключить; 

- в абзаце восьмом подпункта 3 слова «или до ввода в эксплуатацию 

указанной системы на официальном сайте Российской Федерации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения 

информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, 

оказание услуг» исключить; 

2) в пункте 4 приложения № 3 «Распределение функций и полномочий в 

структуре контрактной службы»: 

- подпункт 8 изложить в следующей редакции: 

«8) осуществляет организационно-техническое обеспечение 

деятельности комиссии по осуществлению закупок, в том числе обеспечивает 

проверку: 

- соответствия требованиям, установленным в соответствии с 

законодательством Российской Федерации к лицам, осуществляющим 

поставку товара, выполнение работы, оказание услуги, являющихся объектом 

закупки; 

- непроведения ликвидации участника закупки - юридического лица и 

отсутствия решения арбитражного суда о признании участника закупки - 
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юридического лица или индивидуального предпринимателя несостоятельным 

(банкротом) и об открытии конкурсного производства; 

- неприостановления деятельности участника закупки в порядке, 

установленном Кодексом Российской Федерации об административных 

правонарушениях, на дату подачи заявки на участие в закупке; 

- отсутствия у участника закупки недоимки по налогам, сборам, 

задолженности по иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации; 

- отсутствие у участника закупки - физического лица либо у 

руководителя, членов коллегиального исполнительного органа, лица, 

исполняющего функции единоличного исполнительного органа, или главного 

бухгалтера юридического лица – участника закупки судимости за 

преступления в сфере экономики и (или) преступления, предусмотренные 

статьями 289, 290, 291, 291.1 Уголовного кодекса Российской Федерации (за 

исключением лиц, у которых такая судимость погашена или снята), а также 

неприменение в отношении указанных физических лиц наказания в виде 

лишения права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью, которые связаны с поставкой товара, 

выполнением работы, оказанием услуги, являющихся объектом 

осуществляемой закупки, и административного наказания в виде 

дисквалификации; 

- участник закупки - юридическое лицо, которое в течение двух лет до 

момента подачи заявки на участие в закупке не было привлечено к 

административной ответственности за совершение административного 

правонарушения, предусмотренного статьей 19.28 Кодекса Российской 

Федерации об административных правонарушениях; 

- обладания участником закупки исключительными правами на 

результаты интеллектуальной деятельности; 

- отсутствия между участником закупки и Аппаратом конфликта 

интересов; 

- наличия статуса офшорной компании у участника закупки; 

- соответствия дополнительным требованиям, устанавливаемым в 

соответствии с частями 1.1, 2 и 2.1 статьи 31 Федерального закона;»; 

- в подпункте 12 слова «или до ввода в эксплуатацию указанной системы 

на официальном сайте Российской Федерации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о 

размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг» 

исключить; 

- в подпункте 26 слова «или до ввода в эксплуатацию указанной системы 

на официальном сайте Российской Федерации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о 

размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг» 

исключить; 

3) исключить из приложения № 4 «Состав работников Аппарата 

Губернатора и Правительства Омской области, выполняющих функции 

consultantplus://offline/ref=256A5532E55BECCAAB88BF69E4B2A7079E23BB4AFBB9302099EB5F4EA2RFNEK
consultantplus://offline/ref=256A5532E55BECCAAB88BF69E4B2A7079E23BA45F4BC302099EB5F4EA2FEB44D69FB76B7565E5F8ERENFK
consultantplus://offline/ref=256A5532E55BECCAAB88BF69E4B2A7079E23BA45F4BC302099EB5F4EA2FEB44D69FB76B4565AR5N3K
consultantplus://offline/ref=256A5532E55BECCAAB88BF69E4B2A7079E23BA45F4BC302099EB5F4EA2FEB44D69FB76B45658R5N5K
consultantplus://offline/ref=256A5532E55BECCAAB88BF69E4B2A7079E23BA45F4BC302099EB5F4EA2FEB44D69FB76B45657R5N1K
consultantplus://offline/ref=256A5532E55BECCAAB88BF69E4B2A7079E23BB4AFBB9302099EB5F4EA2FEB44D69FB76B4505DR5N7K
consultantplus://offline/ref=18E2141CECD99FFA550718B361CB0235F0385140AE3B3255B9034F3B3FC829A2A9781F52699A42B0kFRAK
consultantplus://offline/ref=18E2141CECD99FFA550718B361CB0235F0385140AE3B3255B9034F3B3FC829A2A9781F52699B46B5kFREK
consultantplus://offline/ref=18E2141CECD99FFA550718B361CB0235F0385140AE3B3255B9034F3B3FC829A2A9781F54k6RDK


 

4 

контрактной службы» Банникову Ирину Леонидовну, Зуева Павла 

Александровича, Романенко Игоря Геннадьевича, Степаненко Николая 

Григорьевича. 

2. Подпункт 2 пункта 2 приказа Аппарата Губернатора и Правительства 

Омской области от 9 декабря 2014 года № 9 «Об утверждении графика 

личного приема граждан заместителями руководителя Аппарата Губернатора 

и Правительства Омской области» изложить в следующей редакции: 

«2) запись граждан на личный прием заместителями руководителя 

Аппарата Губернатора и Правительства Омской области осуществляется 

должностным лицом Аппарата Губернатора и Правительства Омской области 

ежедневно с 9 до 12 часов, кроме выходных и праздничных дней по адресу:  

г. Омск, ул. Красный Путь, 1, кабинет 414 или по телефону 8 (3812)35-70-35.». 

3. Внести в приказ Аппарата Губернатора и Правительства Омской 

области от 29 января 2015 года № 1 «О реализации отдельных положений 

Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации» следующие изменения: 

1) в приложении № 1 «Порядок работы конкурсной комиссии Аппарата 

Губернатора и Правительства Омской области для проведения конкурса на 

замещение вакантной должности государственной гражданской службы 

Омской области и включение в кадровый резерв Аппарата Губернатора и 

Правительства Омской области для замещения вакантной должности 

государственной гражданской службы Омской области»: 

- в пункте 7: 

подпункт 2 изложить в следующей редакции: 

«2) обеспечивает размещение на официальных сайтах Аппарата 

(www.agp.omskportal.ru) и государственной информационной системы в 

области государственной службы в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет») объявления о приеме документов 

для участия в конкурсе, а также информации о конкурсе;»; 

подпункт 5 исключить; 

в подпункте 9 слова «в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (www.agp.omskportal.ru)» заменить словами «в сети «Интернет»; 

2) в приложении № 3 «Методика проведения в Аппарате Губернатора и 

Правительства Омской области конкурса на замещение вакантной должности 

государственной гражданской службы Омской области и включение в 

кадровый резерв Аппарата Губернатора и Правительства Омской области для 

замещения вакантной должности государственной гражданской службы 

Омской области»: 

- в подпункте 2 пункта 3 слова «в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (www.agp.omskportal.ru)» заменить 

словами «в сети «Интернет»; 

- пункт 6 изложить в следующей редакции: 

«6. Документы, указанные в пунктах 7 и 8 Положения, в течение 21 

календарного дня со дня размещения объявления об их приеме на 

официальном сайте государственной информационной системы в области 
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государственной службы в сети «Интернет» представляются в Аппарат 

гражданином (гражданским служащим) лично, посредством направления по 

почте или в электронном виде с использованием указанной информационной 

системы. 

Порядок представления документов в электронном виде 

устанавливается Правительством Российской Федерации. 

Несвоевременное представление документов, представление их не в 

полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной 

причины являются основанием для отказа гражданину (гражданскому 

служащему) в их приеме. 

При несвоевременном представлении документов, представлении их не 

в полном объеме или с нарушением правил оформления по уважительной 

причине представитель нанимателя вправе перенести сроки их приема.»; 

- пункт 8 изложить в следующей редакции: 

«8. Решение о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса 

принимается представителем нанимателя после проверки достоверности 

сведений, представленных претендентами на замещение вакантной должности 

гражданской службы, а также после оформления в случае необходимости 

допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую 

законом тайну. Второй этап конкурса проводится не позднее чем через 30 

календарных дней после дня завершения приема документов для участия в 

конкурсе, а в случае оформления допуска к сведениям, составляющим 

государственную и иную охраняемую законом тайну, срок проведения второго 

этапа конкурса определяется представителем нанимателя. 

При установлении в ходе проверки обстоятельств, препятствующих в 

соответствии с федеральными законами и другими нормативными правовыми 

актами Российской Федерации поступлению гражданина на гражданскую 

службу, он информируется представителем нанимателя о причинах отказа в 

участии в конкурсе в письменной форме. В случае если гражданин представил 

документы для участия в конкурсе в электронном виде, извещение о причинах 

отказа в участии в конкурсе направляется ему в форме электронного 

документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной 

подписью, с использованием государственной информационной системы в 

области государственной службы.»; 

- дополнить пунктами 8.1 – 8.3 следующего содержания: 

«8.1. Аппарат не позднее чем за 15 календарных дней до начала второго 

этапа конкурса размещает на своем официальном сайте и официальном сайте 

государственной информационной системы в области государственной 

службы в сети «Интернет» информацию о дате, месте и времени его 

проведения, список граждан (гражданских служащих), допущенных к участию 

в конкурсе (далее - кандидаты), и направляет кандидатам соответствующие 

сообщения в письменной форме, при этом кандидатам, которые представили 

документы для участия в конкурсе в электронном виде, - в форме 

электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной 
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электронной подписью, с использованием указанной информационной 

системы. 

8.2. Сообщения о результатах конкурса в 7-дневный срок со дня его 

завершения направляются кандидатам в письменной форме, при этом 

кандидатам, которые представили документы для участия в конкурсе в 

электронном виде, - в форме электронного документа, подписанного 

усиленной квалифицированной электронной подписью, с использованием 

государственной информационной системы в области государственной 

службы. Информация о результатах конкурса в этот же срок размещается на 

официальных сайтах государственного органа и указанной информационной 

системы в сети «Интернет». 

8.3. Документы претендентов на замещение вакантной должности 

гражданской службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, 

участвовавших в конкурсе, могут быть возвращены им по письменному 

заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса. До истечения этого 

срока документы хранятся в архиве государственного органа, после чего 

подлежат уничтожению. Документы для участия в конкурсе, представленные 

в электронном виде, хранятся в течение трех лет, после чего подлежат 

удалению.». 

4. Приложение № 1 «Положение о комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению государственных гражданских служащих Омской 

области и урегулированию конфликта интересов в Аппарате Губернатора и 

Правительства Омской области» к приказу Аппарата Губернатора и 

Правительства Омской области от 2 марта 2015 года № 5 дополнить пунктом 

19.3 следующего содержания: 

«19.3. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 17, 19 и 

19.1 настоящего Положения, должны содержать: 

а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных 

в абзацах втором и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 15 

настоящего Положения; 

б) информацию, полученную от государственных органов, органов 

местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании 

запросов; 

в) мотивированный вывод по результатам предварительного 

рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом 

подпункта "б" и подпункте «д» пункта 15 настоящего Положения, а также 

рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 28, 

30.2, 32 настоящего Положения или иного решения.». 

 

 

Руководитель Аппарата 

Губернатора и Правительства  

Омской области                Ю.П. Карючин 
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